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1. Preis: Volkshochschule Hildesheim

Deutsch lernen macht SpaBl

Pionierprojekt an der Hildesheimer Volkshochschule:
»Deutsch am Vormittag fiir Eltern nichtdeutscher Herkunft
von Grundschul- und Kindergartenkindern”

Im Herbst 2002 startete der erste
Deutschkurs fiir Eltern auslandischer
Kinderim Grundschul- und Kindergarten-
alter an der Hildesheimer Volkshoch-
schule. Beide Elternteile wurden ange-
sprochen, dennoch erschienen haupt-
sdchlich Frauen. Schlie8lich entstanden
reine Frauen- bzw. Mitterkurse. Die
Frauen stammen oft aus der Tiirkei, aber
auch aus dem lIran, Irak, Kosovo, Thai-
land, etc. Sie haben oft keine abge-
schlossene Schulausbildung, sind in ih-
rer Heimatsprache meistens nicht alpha-
betisiert und haben oft trotz mehrerer
Jahre in Deutschland einen erstaunlich
geringen deutschen Wortschatz. Ein
wichtiges Ziel der ,,Deutsch am Vormit-
tag”-Kurse ist es, das Interesse fiir das
Erlernen der deutschen Sprache zu
wecken. Sie sollen auferdem dazu die-
nen, den Eltern die Schwellenangst vor
der Schule oder dem deutschen Schulsy-
stem allgemein zu nehmen. Deutsch ler-
nen ist wichtig, nicht nur, damit man im
Alltag besser zurecht kommt, sondern
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auch, damit man sich in dieser fir die
ausldndischen Kinder und ihre Eltern
fremden Kultur irgendwann einmal hei-
misch fiihlen kann. Zum einen soll der
schulische Erfolg der Kinder durch die
Vorbildfunktion der Eltern gesteigert
werden. Zum anderen erhalten die Kin-
der, wenn Mama oder Papa Deutsch ler-
nen, die innere Erlaubnis, sich der deut-
schen Kultur und Sprache zu 6ffnen. Da-
mit unterstiitzen die Eltern den gesam-
ten Integrationsprozess.

Wenn die Kinder dann auch noch er-
leben, dass Deutsch lernen auch Spafd
machen kann, ist das der beste Ansporn.
Die Frauen in den Deutsch-Kursen der
Hildesheimer Volkshochschule gehen
diesen wichtigen Schritt in die richtige
Richtung. Indem sie sich die deutsche
Sprache aneignen, mdchten sie ihre
Identitat in diesem Land finden. Sie
mochten Boden unter den Fiien haben,
um ihren Kindern den Riicken starken zu
koénnen.

Mitra Abbaspour lebt seit 9 Jahren in
Deutschland und seit 1 1/2 Jahren in Hil-
desheim. Sie stammt aus dem Iran und
hat einen Sohn in der 5. Klasse.

,lch bekam von der Lehrerin meines
Sohnes einen Brief, dass ich hier auch
zur Schule gehen kann. Das hat mir gut
gefallen und deshalb bin ich hingegan-
gen. Es ist eine gute Schule und der Un-
terricht macht viel SpaR. Der Unterricht
gibt uns so viel Mut, frither konnte ich
gar nicht reden, weilich so viel Angst hat-
te, dass ich falsch spreche oder einfach
nicht die richtigen Worte finde. Aber jetzt
versuche ich, besser zu sprechen und ich
mache mehr Kontakt mit den Leuten. Der
Kurs ist eine gute Unterstiitzung. Wenn
ich merke, ich bin allein und niemand
kann mir helfen, dann krieg ich Angst
und verliere meinen Mut und ich kann
nicht weitermachen. Und wenn es eine
Schule oder eine Klasse zum Lernen gibt,
man denkt, ja, ich bin auch jemand und
ich kann weiterlernen. Mein Sohn denkt
jetzt ,Ah ja, ich kann jetzt auch lernen
und schreiben.’ Vielleicht kann ich spater
meinem Sohn in der Schule helfen. Aber
das macht im Moment noch mein Mann,
der ist Deutscher. Deshalb iibe ich auch
viel Zuhause. Mein Mann unterstiitzt
mich sehr.

Die Frauen im Kurs kommen alle aus
unterschiedlichen Landern. Wir haben
uns kennen gelernt und langsam lang-
sam jede gesprochen von ihrem Leben,
wer wo lebt, wie viel Jahre wir sind hier
und erst mal haben wir Freundschaft ge-
macht. Erstes Mal wenn man geht, weil
ich war noch nie in der Schule in
Deutschland, erstes Mal wenn man redet
ich hab solche Angst gehabt, dass die
Leute lachen, wenn ich rede, weil ich
kann nicht so gut reden oder vielleicht
ich sage falsch. Und dann langsam lang-
sam Frau Braemer hat ganz nett mit uns
gesprochen und gesagt: ‘Egal wir spre-
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chen falsch oder welche Worter wir be-
nutzen, aber trotzdem wir miissen spre-
chen. Wenn man spricht nicht, man halt
sich zuriick, aber wennich spreche, dann
kann ich weitermachen. Und das ist
schon fiir mich, das freut mich, weil ich
weitermachen kann.” Hier zu lernen ist
fur mich etwas sehr Schones, dass man
denkt, das Leben ist schon. Ich habe
friiher gedacht, ich kann nicht weiterma-
chen. Aber jetzt ist das sehr schon, dass
wir uns kennen, Frau Braemer und die
anderen Frauen. Es gibt viele andere Leu-
te, die auch nicht so gut Deutsch spre-
chen, aber es gibt eine Chance und das
ist toll. Das Projekt gibt Hoffnung und
Mut und ohne Hoffnung und Mut kann
man nicht weiterleben.”

Die Kurse sollen im Rahmen von zwei
Semestern analog zum Schuljahr ange-
boten werden. Immer wieder soll das Ler-
nen an die kulturellen Ressourcen der
Teilnehmerinnen ankniipfen. Das Ange-
botist ganzheitlich und spricht alle Sinne
an. Die personliche, freundschaftliche
Atmosphdre soll helfen, mogliche Block-
aden und Angste ernst zu nehmen und
aufzufangen. Auflerdem werden ganz-
heitliche und anschauliche Sachangebo-
te angewendet: ein Handwerkskoffer
voller Deutsch wurde eigens fiir den Kurs
entwickelt und kann flexibel eingesetzt
und erweitert werden.

Nicole Braemer arbeitet sein 20 Jah-
ren als Deutschdozentin und leitet das
Projekt ,,Deutsch am Vormittag”: ,,Was
mich an diesem Projekt reizt ist, dass
man sehr frei arbeiten kann. Man kann
auf die Bedirfnisse der einzelnen Perso-
nen gucken,wo hapert es, welche The-
men sollen wir besprechen. Hier in dem
Kurs ging es oft um Nebensétze, da ha-
ben wir viel mit gearbeitet. Als Dozentin
kann man seine Materialien frei wahlen,
man kann sich iiberlegen, wie man den
Unterricht flexibel und abwechslungs-
reich gestaltet. Man hat nicht so strenge
Vorgaben, man muss nicht in einer be-
stimmten Zeit zu einem bestimmten Ziel
kommen. Es ist sehr personlich. Der Auf-
bau des Kurses ist sehr familidr, wir sit-
zen im Kreis, haben eine Kerze in der Mit-
te, ein schones Seidentuch oder Blumen.
Dadurch entsteht gleich eine freund-
schaftliche und herzliche Atmosphare.
Die Teilnehmerinnen erzahlen viel Per-
sonliches und das gefallt mir auch sehr

gut, es ist eine gute Lernatmosphare, ein
gutes Klima im Kurs, was auch dazu
fuhrt, dass sich die Teilnehmerinnen
auch Zuhause mit den Themen beschafti-
gen, etwas lernen, Erfolgserlebnisse ha-
ben und dann wieder positive Riickmel-
dung geben.

Ein ganz wichtiger methodischer Be-
standteil unseres Kurses sind auf3erdem
die kinesiologischen Ubungen. Die wa-
ren fiir mich ganz neu, das kannte ich
vorher nicht, und habe dann aber die Er-
fahrung gemacht, dass es heutzutage
ein guter Ansatz zum Lernen ist. Diese
Ubungen sind wichtig, um sich einzu-
stimmen auf den Kurs. ,Wir sind jetzt
hier. Wir arbeiten jetzt hier zusammen.
Alles was mich aufterdem noch beschéf-
tigt lasse ich jetzt mal auRen vor. Ich kon-
zentriere mich jetzt auf diesen Kurs und
beide Gehirnhélften werden aktiviert.’
Man kommt gut zur Ruhe und kann sich
wirklich gut auf das konzentrieren, was
jetzt in dem Kurs geschieht. Ich merke im
Vergleich zu den Kursen, in denen wir
diese Ubungen nicht machen, da sind die
Teilnehmer noch so beschaftigt mit allen
moglichen anderen Themen, dass sie
nicht wirklich prasent sind.”

Ein besonderes Anliegen von Nicole
Braemerist es, die Vater in diese Deutsch-
Kurse miteinzubeziehen.

»Mit Mdnnern gibt es immer zwei
Probleme: erstens miissen die sich vor
den anderen Frauen gut darstellen, kén-
nen dann schlecht zugeben, dass sie De-
fizite haben und etwas nicht kénnen und
zweitens gibt es dann eine Lehrerin, vor
der man sich als arabischer Mann auch
schlecht hinstellt und sagt, dass man et-
was nicht verstanden hat.

Es wére so wichtig, die Madnner in die-
se Arbeit miteinzubeziehen. Weil die ein
sehr grofies Vorbild sind fiir ihre Kinder,
vor allem fiir die Jungen und es geht ja
auch darum, die Jungens zu verwurzeln
und ihnen eine gewisse Gewaltbereit-
schaft zu nehmen und dafiir wéren die
Manner sehr wichtig. Die sitzen oft zu
Hause sind arbeitslos und sehr frustriert,
weil sie ihre Mdnnerrolle nicht so ausfiil-
len kénnen, wie sie es méchten. Deshalb
wadre es wichtig, die da raus zu holen, sie
anzusprechen aber dafiir miisste erst
einmal ein anderes Konzept her. Wenn
die sehen, dass wir hier Blumen und Ker-
zen haben, dann ist denen das bestimmt
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viel zu weiblich. Ich glaube das spricht
Ménner nicht so an. Einen Lehrer und nur
Manner im Kurs, das wére glaube ich die
richtige Alternative, um die zu erreichen.
Praxisbezogen miisste es natiirlich auch
sein, dass sie das Gefiihl haben, dass sie
das, was sie hier lernen auch in ihrem Be-
ruf gebrauchen kdnnen.”

Kontaktadresse/ Ansprechpartner:

Hildesheimer Volkshochschule
Frau Zerrert

Pfaffenstieg 4-5

31134 Hildesheim

05121/ 9361-21
info@vhs-hildesheim.de
www.vhs-hildesheim.de
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