
      Stellenausschreibung 
 
 
Bei der Volkshochschule des Landkreises Schaumburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
die Stelle  
 

Fachbereichsleitung (m/w/d) 
„Berufliche Bildung und EDV“ 

 
zu besetzen. 
 
 
Der Aufgabenbereich umfasst u. a.: 
 

 Planung und Koordination des Programmbereiches Berufliche Bildung, Wirtschaft und 

EDV 

 Konzeptionelle Planung und Durchführung von Maßnahmen der 

Beschäftigungsförderung für den Landkreis Schaumburg 

 Akquisition und Administration von Fördermitteln  

 Mitarbeit im Qualitätsmanagement 

 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
 

 ein abgeschlossenes Fachhochschul- bzw. Hochschulstudium  

z.B. der Wirtschafts-, Sozialwissenschaften oder Erwachsenenpädagogik  

 mehrjährige Erfahrung in der Erwachsenenbildung und/oder im Bereich 

Beschäftigungsförderung  

 Verständnis für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge 

 ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, Engagement und Flexibilität 

 konzeptionelle und praktische Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement 

 sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen und neuen Medien 

 Affinität zu Themen der Digitalisierung und neuen Lernformaten  

 
Eine Änderung der Aufgabengebiete/Aufgabenzuschnitte bleibt vorbehalten. 
 
Die Stelle ist grundsätzlich unbefristet zu besetzten; wobei die Einstellung zunächst für die 
Dauer von 2 Jahren vorgesehen ist. Bei entsprechender Bewährung erfolgt die Übernahme in 
ein Dauerarbeitsverhältnis auch vor Ablauf der Frist.  
 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, sie ist jedoch teilzeitgeeignet (eine flexible 
Einsatzmöglichkeit vor- und/oder nachmittags, ggf. ganztags wird erwartet).  

 
 
Wir bieten Ihnen: 
 
Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team sowie 
die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (u. a. betriebliche Zusatzversorgung, 
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt). Der Landkreisverwaltung wurde das Zertifikat "beruf 
und familie" erteilt, flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle sind bei uns Standard. 
Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsangebote sind selbstverständlich. 
 



Die Vergütung richtet sich bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen nach 
Entgeltgruppe 13 TVöD. 
 
Für weitere Auskünfte stehen Ihnen die stv. Leiterin der Volkshochschule, Frau Neumann (Tel. 
05721 703-7112) oder das Personalamt, Frau Pollack (Tel. 05721 703-1381), gerne zur 
Verfügung.  
 
Bewerbungen mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien und Tätigkeitsnachweisen 
können Sie bis zum 28. März 2021 über unser Bewerbungsportal unter 
www.schaumburg.de/karriere einreichen.  

 

http://www.schaumburg.de/karriere

